Konzepte Modelle Projekte

Ralf Mengedoth

Die Zeit der Projekte ist vorbei!
Warum wir in der Careleaver*innen-Arbeit gesicherte Finanzierungen brauchen

Ergebnisse und Forderungen aus dem Modellprojekt ,,Heimathafen - Careleaver*innen einen Ankerplatz bieten”

Das beteiligungsorientierte Modellprojekt ,Heimathafen™ (2020 bis 2023) der Ev. Jugendhilfe Schweicheln wird zundchst vorgestellt.
Schwerpunkt liegt hierber auf den Erkenntnissen zu den wirksamen Qualitatskriterien fir ein solches ganzheitliches Angebot eines
freien Trdgers der Jugendhilfe. Dann wird die grundlegende Forderung an die offentliche Erziehung - ,Hilfe endet — Verantwortung
bleibt” - begriindet. Hieraus ergeben sich die dargestellten konkreten Forderungen fiir eine regelhafte Umsetzung vergleichbarer An-
gebote. Insbesondere werden notwendige gesetzliche Verdnderungen der Finanzierungsregelungen im SGB VIl vorgeschlagen, um die
ldngst vorhandenen fachlichen Erkenntnisse endlich langfristig gesichert fiir alle Careleaver®innen - in gemeinsamer Verantwortung

von freier und dffentlicher Jugendhilfe - umsetzen zu kénnen.

Zu Beginn zwei Zitate aus der Adressat™in-
nen-Befragung des Instituts fir Sozial- und
Organisationspadagogik der Universitat
Hildesheim (wissenschaftliche Begleitung
des Modellprojekts):

.Ich bin mit 18 Jahren aus der Wohn-
gruppe ausgezogen. Was ziemlich an-
strengend und schwer fiir mich war. Ich
hatte damals gar nichts und dann bin
ich erstmal zu meiner Freundin gezo-
gen bis ich eine Wohnung hatte. Also
es war schwierig, also sehr schwierig.”

LAlso Jugendhilfe endet mit 18 Jahren
und da ich eine gewisse Vorgeschichte
hatte, wurde auch kein Antrag auf Hil-
feverldngerung gestellt. Ich hatte halt
vorher viel Kacke gebaut und da hdtten
die den Antrag eh nicht genehmigt.”

Die Belastungen im ,Leaving Care" wer-
den hier beispielhaft plastisch beschrieben
und spiegeln sich auch in Fachdiskussionen
und wissenschaftlichen Erkenntnissen der
letzten Jahre wider. Dabei ist zum einen
deutlich geworden, wie groB die Anforde-
rungen an die Careleaver®innen sind, die
meist nicht auf familiare Unterstitzung
setzen konnen. Zum anderen lernen wir
in den Hilfen zur Erziehung sehr unter-
schiedliche junge Menschen kennen, die
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natirlich auch beim Ende der 6ffentlichen
Erziehung sehr individuelle Themen haben.
Es gibt also nicht ,den oder die eine Care-
leaver*in”. Angebote fiir Careleaver*innen
sollten gerade die erreichen, die ,unrund”
die Einrichtung verlassen haben.

Doch was ist zu tun? Ein weiteres Zitat aus
der Befragung:

.Mit meiner Bezugsbetreuerin habe ich
gar keinen Kontakt mehr, obwohl sie
mit mir in Kontakt bleiben wollte. Aber
irgendwann kam dann nichts mehr und
dann habe ich gemerkt, dass es eben fiir
Sie auch nur ein Job ist und sie sich nun
eben um die anderen kiimmern muss. Sie
hat mich nach dem Auszug noch einmal
besucht, aber das war es dann auch.”

Punktuell da zu sein gelingt den Kolleg*in-
nen in den Hilfen zur Erziehung natirlich.
So kommen z.B. immer wieder ehemalige
Jugendliche an Weihnachten zu Besuch in
ihre alte Wohngruppe. Die sehr individuelle
Lebenslage ,Leaving Care” kann aber auch
intensivere Beratung oder die zeitaufwen-
dige Begleitung zu Amtern erfordern. Diese
zeitlichen Ressourcen sind in den Teams
nicht vorhanden: ,Das Bett ist schnell wie-
der belegt.” (Anna Seidel 2017) - und dies
kann als tiefe Krankung erlebt werden.

Wir haben uns u.a. deshalb entschlossen,
im Modellprojekt ,Heimathafen” ein er-
ganzendes, neues Angebot zu entwickeln
mit den hierfiir notwendigen zeitlichen,
raumlichen und finanziellen Ressourcen.
Hierzu zwei Zitate der Nutzerfinnen des
.Heimathafens":

.[..] jeder hat hier ScheiBe durchge-
macht. Hier kann man sein wie man ist.
Man muss sich nicht verstellen. Wenn
man traurig ist, ist man traurig, man
kann tiber alles einfach reden und keiner
sagt guck mal, was ist mit dem denn?*

.[..] hier haben alle ein bisschen so-
was erlebt wie ich. Jeder natiirlich in
einer anderen Form. Aber irgendwie
steht man sich trotzdem nah. Und das
habe ich mit anderen Freunden nicht.
Es fiihlt sich ein bisschen wie zuhause
an. WeiBBt du, wie ich das meine?”

Solch ein tbergreifendes, niederschwel-
liges Angebot kann also gelingen - wenn
es gelingt schon wahrend der Zeit in der
Wohngruppe oder Pflegfamilie eine Bezie-
hung zum Heimathafen-Team aufzubauen:

.[...] der Heimathafen ist angebunden

an die Jugendhilfe Schweicheln und
du kennst da halt schon einen Teil der
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Leute. Die aus den Wohngruppen kom-
men, haben das ja durch ihre Betreuer
erfahren und sind dann dazu gestoBen.
Also hat jeder irgendwie eine Kontakt-
person gehabt, die einen reingebracht
hat. Dann hat man schon jemand Ver-
trautes. Woanders kennst du ja keinen.
Also fiir mich wire das nichts. Ich hdtte
da nicht daran teilgenommen.”

ohne fertiges Konzept fir den ,Heimatha-
fen" anzufangen. Das konkrete Konzept ist
zusammen mit den jungen Menschen in
.Hafen-Werkstatten" erarbeitet worden.
Dabei sind drei inhaltliche Bereiche deut-
lich worden:

Auch dies driickt die grundlegende Idee
eines ganzheitlichen Angebots aus: Es geht
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Aktionen

Beistand Beratung
Begleitung und Unterstitzung Behdrdenkontakte Ausflige und Freizeiten
Beziehungsangebot Finanzen Chillen/ Aktionen
Vernetzung ermoglichen Krisenhilfe Hobby/ Bildungsangebote
Offenes Ohr Ausbildung/ Beruf Stadtereisen
Wohnraum

[..] also ich wiire von mir aus niemals
hingegangen. Weil ich nicht der Typ
dafiir bin. Ich habe das ja nur gemacht,
weil ich Lina schon kannte und die mich
reingebracht hat. Aber von alleine wiirde
ich nie in so ein Konzept reingehen. Da
bin ich mir nicht zu stolz fiir, aber viel zu
schiichtern. Da bin ich nicht der Typ fir.”

Damit sind wir bei dem zentralen Quali-
tatskriterium: Die fachlich zu Recht ge-
forderten Angebote fiir Careleaver*innen
sind als Beziehungsangebote zu gestal-
ten. D.h. die Projekte haben nicht nur die
Nachbetreuung gem. § 41a SGB VIII als
irgendwie angedockte neue Sozialleistung
umzusetzen, sondern die Angebote miissen
eng verzahnt sein mit der vorausgehen-
den Umsetzung der Hilfen zur Erziehung.
Angebote sind i.d.S. ganzheitlich (MaB-
nahmen iibergreifend) zu gestalten und
zu finanzieren.

Ein weiteres Qualitatsmerkmal |asst sich so
beschreiben: Selbstbestimmung bei der
Nutzung und Gestaltung des Angebots.
Die fordernde Stiftung Wohlfahrtspflege
NRW hat uns im Modellprojekt ermaglicht,
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eben nicht nur um Probleme, um Beratung,
etc., sondern auch um gemeinsame Akti-
onen, um SpaB - und eben um Beziehung.
Beides gehort zusammen. Das eine ermog-
licht das andere.

Im ,Heimathafen" gibt es auch keine Forde-
rungen des Jugendamtes mehr, keine Hilfe-
ziele, etc. — die jungen Menschen entscheiden
selber. Gerade dies hat vielen Nutzer*innen
erst den Zugang zum Projekt ermaoglicht.

Die konkreten Angebote sind auch zukiinf-
tig kontinuierlich mit den Careleaver*innen
weiterzuentwickeln D h_ftr den Heimatha-
fen u.a. weiterhin jahrliche ,Hafen-Werk-
statten” und eine immer groBere Rolle der
gewahlten ,Heimathafen-Vertretung”

Careleaver*innen nutzen solch ein Angebot
wie den ,Heimathafen” sehr unterschied-
lich, weil sie und thre Lebenssituationen
sehr unterschiedlich sind. Einige nutzen
z.B. die Angebote regelmaBig, andere kom-
men nur hin und wieder mal vorbei, einzel-
ne wiinschen sich lediglich Beratung und
manchmal bedarf es schneller Krisenhil-
fen. All dies verandert sich natirlich immer

wieder mit der Zeit. Dies ist Ausdruck der
geforderten Selbstbestimmung und setzt
ein flexibles Angebot mit entsprechender
Ressourcenausstattung voraus. Immer wie-
der horen wir im Projekt von den Carelea-
verinnen, wie sehr ihnen der ,Heimatha-
fen" Sicherheit gibt. Hier bekommt man,
wenn es notig ist, Unterstiitzung und ist
stets willkommen. Diese so wichtige Si-
cherheit setzt allerdings auch voraus, dass
der Heimathafen gesichert da sein wird,
also auch in Zukunft sicher finanziert ist.
D.h.: Angebote miissen langfristig gesi-
chert und flexibel sein.

Letztlich bilden wir im ,Heimathafen” nach
dem Auszug familidare Unterstiitzung unter
professionellen Bedingungen nach. Hierauf
haben gerade die in ihrer Entwicklung be-
sonders belasteten jungen Menschen aus
den Hilfen zur Erziehung ein Recht.

Dazu gehort auch - analog funktionaler
Familien - die Mdglichkeit in schwierigen
Situationen finanzielle Hilfe zu bekommen
oder tibergangsweise kurzfristig ein Dach
tiber dem Kopf zu erhalten. Wenn ich mich
z.B. als Careleaver®in entscheide, wieder bei
meiner Mutter einzuziehen - und dies schei-
tert, ich also von jetzt auf gleich auf der
StraBBe stehe, dann ist es gut, hier Hilfe mit
einer ,Notfallwohnung” zu erhalten, damit
die begonnene Ausbildung nicht belastet
wird. Wenn ich nicht weiB, wie ich die Kau-
tion der neuen Wohnung bezahlen soll, ist es
ebenfalls gut, hier finanzielle Unterstiitzung
zu erhalten. Wie wichtig dies ist, hat sich
im Modellprojekt vielfach ganz unterschied-
lich gezeigt. Deshalb: Eine Notfallwohnung
und ein Notfallfond sind vorzuhalten.

Neben diesen Qualitatskriterien, die ins-
besondere fiir die noch zu diskutierenden
rechtlichen Fragestellungen zur gesicher-
ten Finanzierung wichtig sind, gibt es eine
Reihe weiterer.

Einige seinen hier noch kurz genannt:

* Willkommenskultur

* Die eigenverantwortliche, individuelle
Lebensgestaltung unterstiitzen
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e 7uhoren und Gestaltungsraume schaffen

* Beteiligungsworkshops und Selbstver-
tretung

* Feste, offene Angebote kombiniert mit
einer Beratungsmaglichkeit (,Doppel-
besetzung”)

® Attraktive, monatlich wechselnde Frei-
zeitangebote/-aktionen

terialien finden Sie unter www.ejh-schwei-
cheln.defHeimathafen und in dem Artikel
Furchert/Gékciyel/GraBhoff/Kruse/Menge-

doth/Reiche/Trampe-Plooij (2022).

Wir konnten in den dreieinhalb Jahren
des Modellprojekts in Fachveranstaltun-

Also: Hilfe endet — Verantwortung bleibt
Es geht in den Hilfen zur Erziehung darum,
weiter da zu sein.

Dies ist auBerdem als ein sehr grundle-
gendes Kinderrecht anzusehen. Aus diesem
Grund hat die EU bereits 2018 im Programm
.Rechte, Gleichstellung und Unionsbiirger-
schaft” unter dem Thema , Aufbau von Ka-

Individuelle Beratung/Begleitung, prakti-
sche Unterstiitzung und Gruppenangebote
Feste Jahrestermine/Rituale
RegelmaBige Prasenz des Heimatha-
fen-Teams in den Angeboten (Grup-
pengesprache, etc.)

Guter Austausch mit den Padagog*innen
in den Wohngruppen und den Pflegefa-
milien zum Thema Leaving Care und den
Angeboten des ,Heimathafens”
Vernetzung in der Region (Jobcenter,
Arbeitsagentur, Beratungsangebote, Ge-
sundheitssystem, Vermieter, Bildungs-
einrichtungen, Arbeitgeber, etc.)

Klare Abgrenzung zu den Angeboten des
Betreuten Wohnen nach § 41 SGB VI
Keine Realisierung der sogenannten
.Coming-Back-Option” des SGB VIII im
Heimathafen”, sondern z. B. Unterstiit-
zung bei der Klarung mit dem zustandi-
gen Jugendamt

Einladende und funktionale Raume
Maoglichst vielfaltiges Team mit meh-
reren Personen (Individualitat der
Careleaver®innen, unterschiedliche
Themenschwerpunkte, Flexibilitat bei
krisenhaften Bedarfen, gesicherte Ange-
bote, Vertretung- und Reflexionsmog-
lichkeiten, Erreichbarkeit, etc.)

Gute Erreichbarkeit durch Mobiletele-
fone der Projekt-Mitarbeiter*innen
Nutzung von zur Zielgruppe passenden

gen oder auch bei Besuchen von (po-
litisch) Verantwortlichen oder Interes-
sierten immer wieder folgendes erleben:
Die Dramatik der Hilfen zur Erziehung, mit
18 oder 21 Jahren (relativ) alleine da zu
stehen, war allen sofort klar, zudem vie-
le an ihre Kinder dachten, die auch mit
Anfang 30 noch die Unterstiitzung ihres
familiaren Netzwerks nutzen. Wie viel
mehr benotigen dies die jungen Menschen
nach den Hilfen zur Erziehung, mit all
den biografischen Belastungen auf thren
Schultern und eher weniger funktionalen
Familien?

Ein weiterer Aspekt ist uns dabei aber be-
sonders wichtig: Wenn der Staat im Auf-
trag der Gesellschaft - und zu Recht - in
die familiare Erziehung eingreifen muss,
um Kinder bzw. Jugendliche zu schiitzen,
die dann auf Unterstiitzung durch Erziehe-
rische Hilfen angewiesen sind, kann man
ihnen nicht einfach mit 18 oder 21 Jahren
.den Koffer vor die Tur stellen”. Hier wurde
verantwortlich gehandelt und Verantwor-
tung tibernommen. Die ist nicht einfach
mit dem Erreichen eines bestimmten Alters
weg. Auch die Familie sagt ja nicht, wir
sind nicht mehr fiir dich zustandig, ,Sieh
zu!”.

Dazu passend, etwas allgemeiner formu-
liert, sei noch aus einem aktuell erschiene-
nen Fachbuch (Merchel/Hansbauer/Schone

pazitaten auf dem Gebiet der Kinderrechte”
die Forderung von Projekten ,fir die Be-
gleitung von Kindern, die staatliche bzw.
alternative Betreuungsverhdltnisse aus
Altersgriinden verlassen” ausgeschrieben.
Dabei seien die jungen Menschen ,in die
Entwicklung und Umsetzung des Projekts
einzubeziehen” (EKD 2018)
Der Gesetzgeber
tung ,Nachbetreuung” durch das KJSG
2021 reagiert. In der Gesetzesbegriindung
(BT-Drucks. 19/26107 2021) heiBt es:

JHierbei soll Ziel sein, dass die jungen
Volljahrigen ihre vertrauten Ansprech-
partner nicht von einem Tag auf den
anderen verlieren, sondern sich weiter-
hin bei Fragen und Problemen an diese
Personen wenden kénnen.” (S.96)

Gefordert sind hier also i.d.R. die Leistungs-
erbringer der Hilfen zur Erziehung und
nicht die Jugendamter. Um dies unter den
realen Organisationsbedingungen in den
Einrichtungen gewahrleisten zu kénnen,
ist solch ein ganzheitliches Angebot wie
der ,Heimathafen” notwendig”

Leider sieht das SGB VIII keine einfache,
wirklich praktikable Finanzierungsmog-

hat mit der im
§ 41a SGB VIII neu normierten Sozialleis-

Messengerdiensten fiir den Kontakt mit
den Careleaver‘innen

® Forderung der ,Peer to Peer"-Unter-
stutzung

* Beiallen ,Hohen und Tiefen" des Lebens
da sein

® [ssollte immer etwas zu Essen da sein,
denn: Leere Magen I6sen keine Probleme.

Soweit der Blick auf die wirksamen Quali-
tatskriterien. Mehr Informationen und Ma-
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2023) zitiert:

LL..] in der Sozialen Arbeit werden
Entscheidungen getroffen und Hand-
lungen initiiert, die zum Teil tief in die
Lebensfiihrung und in die Entwicklung
von Menschen hineinreichen...” (S. 52)
LEntscheidungen sind immer mit Ver-
antwortung verkniipft.” (S. 12)

lichkeit fiir die inhaltlich geforderten
ganzheitlichen Angebote vor. Dies soll
nun ausfihrlicher dargestellt werden, um
daraus konkrete Forderungen abzuleiten.
Zunachst aber noch einmal zusammenge-
fasst hierfiir relevante Qualitatskriterien,
die zu gewabhrleisten sind:

® Beziehung als Kernelement

setzt den Beziehungsaufbau schon vor
Ende der Hilfen zur Erziehung in den
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Einrichtungen voraus

® Gesichert da sein
setzt eine gesicherte Regelfinanzierung
voraus

¢ Selbstbestimmung bei der Nutzung
und Gestaltung
setzt Beteiligung und einen anderen
Leistungsbegriff fiir die Finanzierung
voraus

* Notfallfond, Notfallwohnung, ete.
setzen ebenfalls neue Finanzierungs-
ideen voraus

Das SGB VIl sieht drei Finanzierungsmog-
lichkeiten vor:

§74

Zuschuss

ambulant

® § 74 (Zuschuss)
Da hier der Leistungserbringer einen Ei-
genanteil zu erbringen hat, greift dies bei
den beschriebenen Leistungen rechtlich
nicht. Es sind eigenstandige Leistungs-
tatbestande, wie z.B. die Nachbetreu-
ung gem. § 41a, auf die ein individueller
Rechtsanspruch besteht. Die Leistungser-
bringer haben deshalb Anspruch auf eine
vollstéandige Finanzierung ihrer Leistun-
gen. (Wiesner 2023/DIJuF 2023)

¢ § 77 (Entgelt ambulante Leistungen)
Dies ware zu nutzen fir die Entgelt-Fi-
nanzierung der (ambulanten) Nachbe-
treuung gem. § 41a. (Wiesner 2023/DI-
JuF 2023). Aber eben nur fur diesen Teil
des ganzheitlichen Angebots. AuBerdem
misste mit jedem Jugendamt eine
einzelne Vereinbarung abgeschlossen
werden, da hierzu nur eine Ausnahme
(ortlich zustandiges Jugendamt) fiir die
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§77

Beratung von Pflegefamilien normiert
ist. Die erbrachten (Einzel)Leistungen
mussten dartiber hinaus fur das Ju-
gendamt steuerbar sein (DIJuF 2023)
und wilrden lange nach MaBnahmeende
in Rechnung gestellt werden.

e §§ 78a ff (Entgelt stationdre und teil-
stationare Hilfen)
Hier konnten nur die Anteile der ganz-
heitlichen Leistung in den stationdren
Entgelten vereinbart werden, die wah-
rend der stationaren Leistungserbrin-
gung erbracht werden. Zu klaren ware,
ab welchem Alter ein Zuschlag auf die
Entgelte fir die Leaving-Care Angebote
zu berechnen waren und ob sie fur den

§§ 78a ff

Entgelt

stationar und
teilstationar

Hilfeplan von Relevanz sind (.individu-
elle Zusatzleistung®).

Der Heimathafen ist wirksam, weil er ein
ganzheitliches Angebot mit den dargeleg-
ten Qualitatskriterien umsetzt. Solch ein
Angebot ist als gesichertes Strukturan-
gebot zu gestalten - und eben auch zu
finanzieren (evtl. analog der Erziehungs-
beratungsstellen). Erst dann kénnen von
den Einrichtungen und Jugendamtern die
notwendigen Angebote in den jeweiligen
Regionen - wie fachlich gefordert - regel-
haft entwickelt werden. Die aktuellen Fi-
nanzierungregelungen des SGB VIII ermog-
lichen dies aber leider nicht wirklich. Die
Kombination der unterschlichen Finanzie-
rungswege ist zwar grundsatzlich denkbar
(DLJuF 2023), aber viel zu kompliziert in der
Umsetzung (Unterscheidung in Einzel-Leis-
tungen, unterschiedliche Jugendamter,

Nachweispflichten, etc.) und kollidieren
mit den dargestellten wirksamen Quali-
tatskriterien. Die vom Gesetzgeber u.a. mit
der neuen Leistung ,Nachbetreuung” gem.
§ 41a gewollte Verbesserung der Situation
der Careleaverinnen wird deshalb nicht zu
den gewollten und notwendigen Veran-
derungen fiihren. Es bliebe bei einzelnen,
irgendwie finanzierten Projekten.

Auch ist der gangige Leistungsbegriff des
SGB VIII hier nicht anwendbar. Die Leis-
tung ist wie beschrieben (.sicher weiter
da sein”, ,flexibel selbstgesteuert durch die
Careleaver®innen”, etc)) zu gestalten, damit
das in der Gesetzesbegriindung genannte
Ziel zum § 41a mit wirksamen Angeboten
in der Flache wirklich erreicht wird. Die
Zusicherung, bei Bedarf in der Zukunft eine
Leistung zu erbringen, entspricht eher dem
Leistungsbegriff einer Versicherung und
miisste so im SGB VIII ermoglicht werden.
Hierzu gehoren auch die notwendigen An-
gebotsbestandteile Notfallfond und Not-
fallwohnung. Dies alles bedarf eines neuen,
erganzenden Leistungsbegriffs im SGB VIII.

Es geht also um die moglichst gerechte
und gesicherte Finanzierung einer funk-
tionalen und wirksamen Infrastruktur-
leistung, die professionell notwendige
Familienfunktionalitdten fiir Careleaver-
*innen in der jeweiligen Region umsetzt.

Aus unserer Sicht ware hier eine Umla-
gefinanzierung (analog z.B. der Renten-
versicherung) eine pragmatische Losung:
In den stationdren Entgelten ist bereits
ein Anteil fir die zu erbringenden Care-
leaver*innen-Angebote zu vereinbaren.
Dieser Entgeltanteil wird somit von al-
len belegenden Jugendamtern gem. ihres
aktuellen Nutzungsanteils getragen. Es
werden so auch keine Rechnungen liber
erbrachte Leistungen der Nachbetreuung
lange nach dem MaBnahmeende erstellt.
Fur dieses gesicherte Strukturangebot ist
eine Beschreibung der Leistungen und der
Qualitatsstandards, ein definiertes Be-
richtswesen zur Umsetzung und Nutzung
der Angebote, sowie regelmaBige Quali-



tatsentwicklungsdialoge zur gemeinsamen
bedarfsgerechten Steuerung der Angebote
in der jeweiligen Region zu vereinbaren.

Solche Umsetzungen in der Flache wiirden
zusatzlich - wie gesetzlich in § 4a SGB VIII
gefordert - ,selbstorganisierte ZJusammen-
schliisse zur Selbstvertretung” fordern.

AbschlieBend sei auBerdem auf einen bis-
her nicht erwahnten Aspekt hingewiesen:
Die Kraft der Riickmeldungen zu unserer
(historischen) padagogischen Arbeit. Die
Riickmeldung einer Careleaverin im Hei-
mathafen zum Umgang mit threr Schwan-
gerschaft in den 1990er-Jahren in einer
unserer Wohngruppen hat uns eindriicklich
beschaftigt. Sie berichtete, aufgrund ih-
rer Schwangerschaft mit der Entlassung
aus der vertrauten Wohngruppe bedroht
worden zu sein.” Da wollen wir aus gutem
Grund heute anders padagogisch arbeiten.

All die genannten Aspekte erfordern eine
Anpassung der Finanzierungsregelungen
im SGB VIII fiir gesicherte, ganzheitliche
Careleaver*innen-Angebote. Dies wird uns
allerdings nur gemeinsam mit moglichst

vielen Unterstiitzer‘innen gelingen. Hierfir
wollen wir uns einsetzen - auch weil der
Heimathafen, Dank der Stiftung ,Zukunft
im Wittekindskreis Herford", zunachst
lediglich bis September 2025 (mit einem
Eigenanteil unseres Tragers) gesichert ist.
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Junge Volljahrige und Careleaver*innen im SGB VIII: Drei Forderungen fur den Reformprozess

Der Careleaver e.V., die Universitat Hildesheim und die IGfH haben 3 Forderungen formuliert, dass und wie Leaving Care und die
Begleitung von jungen Volljahrigen im SGB VIII abgesichert werden miissen:
1. Unterstiitzungsangebote fiir alle jungen Menschen bis 27 Jahre!

Alle jungen Menschen — insbesondere junge Menschen, die im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe betreut wurden — brauchen
bis zum 27. Lebensjahr individuell flexibel gestaltbare und bedarfsgerechte Unterstiitzungsangebote. Daneben braucht es niedrig-
schwellige Angebote, die von konkreten Bedarfen unabhangig sind. Die Kinder- und Jugendhilfe tragt die Verantwortung dafir,
dass junge Menschen iiber diese Unterstiitzungsangebote informiert sind. Sowohl die Informationen als auch die Angebote miissen
diskriminierungs- und barrierefrei zuganglich sein.

2. Konkreter Leistungskatalog fiir junge Volljahrige!

Die mit dem KJSG gestarkten Rechte fiir junge Volljahrige miissen jetzt verwirklicht werden. Es braucht die Aufnahme von konkreten
Leistungsarten fiir junge Volljahrige, wie zum Beispiel Wohngruppen zum selbstbestimmten Leben oder Nachbetreuungsangebote
im SGB VIII. Junge Volljahrige diirfen im Reformprozess nicht vergessen werden!

3. Rechtsstatus Leaving Care schaffen!

Bei Kindern alleinerziehender Eltern sorgt ein eigener sozialrechtlich anerkannter Status fir den Ausgleich fehlender Unterstiitzung.
Das ist gut so! Da Careleaver®innen oft ohne Unterstiitzung beider Eltern auskommen miissen, sollte ihnen erst recht ein eigener
sozialrechtlich anerkannter Status zustehen, der ithnen einen elternunabhangigen Zugang zu Sozialleistungen schafft — das gilt auch
fur die zukunftige Kinder- und Jugendgrundsicherung.
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